
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสถานีต ารวจภูธรปากน  าหลังสวน 
 

 ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ
หน่ วยงานในสั ง กั ด ส านั ก ง านต า รวจแห่ งชาติ  ซึ่ ง มี ภ ารกิ จ ในการบริ ก ารประชาชน ใน เขต พ้ืนที่ 
เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วม
และการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหาร
ราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจต ารวจภูธรปากน้ าหลังสวน ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน  

เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 โดยได้ชี้แจงแผนการด าเนินการซึ่งจะต้องด าเนินการตามที่ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนดอย่างเคร่งครัดและ
ต้องลงข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน ITA ให้ถูกต้องครบถ้วน 

เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบและบันทึกข้อมูลพ้ืนฐาน การระบุจ านวนผู้มีส่วนได้เสียภายใน 
(IIT) 



เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT),การน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT 
(2)),การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน 

เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียกประชุม
ข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT),การน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT 
(2)),การเก็บขอ้มูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT)  และการตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT),การเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) และ
การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน้ าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT)และการเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 

เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน ้าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต้ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต้ารวจ ประจ้าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน้าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT)และการเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 

เมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี ผกก.สภ.ปากน ้าหลังสวน ได้เรียก
ประชุมข้าราชการต้ารวจที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต้ารวจ ประจ้าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพ่ือติดตามการน้าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (EIT)และการเก็บข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 

 

 



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความ
คืบหน้าการด าเนินคดี 

-ต้องมี จนท.ตร.บริการตลอดเวลา 
-พงส.ผู้รับผิดชอบคด ีให้ต าตอบความ
คืบหน้าคดทีี่ชัดเจน 

ร.ต.ต.ปรีชา ศิริสวัสดิ์ 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  -ป้ายต้องมีความชัดเจน มองเห็นได้ง่าย ร.ต.ต.ปรีชา ศิริสวัสดิ์ 
ป้ายพันธะสัญญา -ป้ายต้องมีความชัดเจน มองเห็นได้ง่าย 

-ข้อมูลถูกต้องครบถ้วน 
ร.ต.ต.ปรีชา ศิริสวัสดิ์ 

ภาพป้าย No Gift Policy -ป้ายต้องมีความชัดเจน มองเห็นได้ง่าย ส.ต.ต.ณัฐพล เพชรสถาพร 
ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 
Download คู่มือการให้บริการ 

-ป้ายต้องมีความชัดเจน มองเห็นได้ง่าย 
-ข้อมูลถูกต้องครบถ้วน 

ส.ต.ต.ณัฐพล เพชรสถาพร 

ภาพการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 
การให้บริการประชาชน 

-สิ่งอ านวยความสะดวกต้องอยู่ในสภาพดี
และเพียงพอ 
 

ร.ต.ต.ปรีชา ศิริสวัสดิ์ 

 

   2) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจัดท า OIT 
O1 โครงสร้าง อัตราก าลัง และข้อมูลผู้บริหาร -ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 1.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O2 อ านาจหน้าที่ และพ้ืนที่รับผิดชอบ -ข้อมูลถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง -ให้ข้อมูลครบถ้วน 1.จ.ส.ต.ศุภพงศ์  พุมโกมล 
O4 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของ
สถานีต ารวจ 

-ให้ข้อมูลครบถ้วน 1.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O5 ข้อมูลการติดต่อ และช่องทางการถาม-
ตอบ/รับฟังความคิดเห็น 

-ให้ค้นหาง่าย มีความ
สะดวก 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O6 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการ
ด าเนินงาน 

-สามารถค้นหาข้อมูล
ได้ง่าย 

1.ร.ต.อ.ทวิท  โพธิ์ขาว 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O7 รายงานการปฏิบัติราชการประจ าเดือน -ให้มีความละเอียด 1.ร.ต.อ.ทวิท  โพธิ์ขาว 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 
3.ด.ต.สมพล  พัฒล าภู 
4.ด.ต.หญิง ภัทธิรา  อินทร์นา 
5.จ.ส.ต.ศุภพงศ์  พุมโกมล 
6.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O8 คู่มือการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ -ให้ครบทุกหน้างาน 1.ร.ต.อ.ทวิท  โพธิ์ขาว 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 
3.ด.ต.สมพล  พัฒล าภู 
4.ด.ต.หญิง ภัทธิรา  อินทร์นา 
5.จ.ส.ต.ศุภพงศ์  พุมโกมล 
6.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O9 คู่มือการให้บริการประชาชน -มีให้ครบ ค้าหาง่าย 1.ร.ต.อ.ทวิท  โพธิ์ขาว 
2.เจ้าหน้าที่ต ารวจชุดต ารวจมวลชน
สัมพันธ์ ทุกนาย 

O10 E–Service -มีให้ครบ ค้าหาง่าย 1.จ.ส.ต.ศุภพงศ์  พุมโกมล 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O11 ข้อมูลผลการด าเนินงานในเชิงสถิติ -ให้ข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.ร.ต.อ.ทวิท  โพธิ์ขาว 
2.ด.ต.สมพล  พัฒล าภู 
3.จ.ส.ต.ศุภพงศ์  พุมโกมล 

O12 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 
และรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี 

-ให้ข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.ส.ต.อ.กกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์ 

O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน 
และสอบสวนคดีอาญา 

-ให้ข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.ส.ต.อ.กกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์ 

O14 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง 

-ให้ข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.ส.ต.อ.กกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์ 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน -ให้ข้อมูลถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.ส.ต.อ.กกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์ 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O16 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา 
ก าลังพล 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O17 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต  
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

-ให้มีช่องทางที่สะดวก 
-ต้องเป็นความลับ 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O18 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน -ข้อความมีความชัดเจน 1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O19 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีต ารวจ -หัวหน้าสถานี
ด้าเนินการร่วมกับ
หน่วยงานอื่นได้ 

1.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 
2.ด.ต.สุเมศ  จันทร์โสม 

O20 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน -ลงข้อมูลให้ถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O21 การรายงานผลการด าเนินการเพ่ือ
จัดการความเสี่ยงต่อการ รับสินบน 

-ให้ละเอียดถูกต้อง
ครบถ้วน 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O22 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 

-ลงให้ครบถ้วน 1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O23 การจัดการทรัพย์สินของราชการ การ
จัดเก็บของกลาง และแนวทางการน าไป
ปฏิบัติ  

-ด าเนินการให้ถูกต้อง
ตามระเบียบ 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O24 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

-ปฏิบัติอย่างจริงจัง 1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

O25 การรายงานผลการด าเนินการ ตาม
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

-ให้ข้อมูลละเอียด
ถูกต้องครบถ้วน 

1.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 
2.ร.ต.ต.ปรีชา  ศิริสวัสดิ์ 

 

 

 

 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

▪ การปรับปรุง และจัดท าเว็บไซต์ 
O1 โครงสร้าง อัตราก าลัง 
และข้อมูลผู้บริหาร 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O2 อ านาจหน้าที่ และพ้ืนที่
รับผิดชอบ 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง -ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O4 ข้อมูลคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีต ารวจ 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O5 ข้อมูลการติดต่อ และ
ช่องทางการถาม-ตอบ/รับ
ฟังความคิดเห็น 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O6 การประชาสัมพันธ์
ข้อมูลผลการด าเนินงาน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O7 รายงานการปฏิบัติ
ราชการประจ าเดือน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O8 คู่มือการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่ 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O9 คู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O10 E–Service -ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O11 ข้อมูลผลการ
ด าเนินงานในเชิงสถิติ 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O12 แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 
และรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือ
การสืบสวน 
และสอบสวนคดีอาญา 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O14 ประกาศต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้างรายเดือน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O16 หลักเกณฑ์การบริหาร
และพัฒนา 
ก าลังพล 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O17 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต  
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O18 ประกาศนโยบาย
ต่อต้านการรับสินบน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O19 การมีส่วนร่วมของ
หัวหน้าสถานีต ารวจ 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O20 การประเมินความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O21 การรายงานผลการ
ด าเนินการเพ่ือจัดการความ
เสี่ยงต่อการ รับสินบน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O22 คู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O23 การจัดการทรัพย์สิน
ของราชการ การจัดเก็บของ
กลาง และแนวทางการ
น าไปปฏิบัติ  

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 



ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O24 มาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

O25 การรายงานผลการ
ด าเนินการ ตามมาตรการ
การยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

-ลงข้อมูลให้ถูกต้อง 
-เว็บไซต์ค้นหาง่าย น่าสนใจ 

1.ส.ต.ต.ณัฐพล  เพชรสถาพร 

 

ด้าน ประเด็นทีต่้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

▪ การก ากับติดตาม การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
O1 โครงสร้าง อัตราก าลัง 
และข้อมูลผู้บริหาร 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก้ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O2 อ านาจหน้าที่ และพ้ืนที่
รับผิดชอบ 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง -ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O4 ข้อมูลคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีต ารวจ 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O5 ข้อมูลการติดต่อ และ
ช่องทางการถาม-ตอบ/รับ
ฟังความคิดเห็น 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O6 การประชาสัมพันธ์
ข้อมูลผลการด าเนินงาน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O7 รายงานการปฏิบัติ
ราชการประจ าเดือน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O8 คู่มือการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่ 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 



ด้าน ประเด็นทีต่้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O9 คู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O10 E–Service -ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O11 ข้อมูลผลการ
ด าเนินงานในเชิงสถิติ 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O12 แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 
และรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือ
การสืบสวน 
และสอบสวนคดีอาญา 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O14 ประกาศต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้างรายเดือน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O16 หลักเกณฑ์การบริหาร
และพัฒนา 
ก าลังพล 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O17 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต  
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O18 ประกาศนโยบาย
ต่อต้านการรับสินบน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O19 การมีส่วนร่วมของ
หัวหน้าสถานีต ารวจ 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O20 การประเมินความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 



ด้าน ประเด็นทีต่้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O21 การรายงานผลการ
ด าเนินการเพ่ือจัดการความ
เสี่ยงต่อการ รับสินบน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O22 คู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O23 การจัดการทรัพย์สิน
ของราชการ การจัดเก็บของ
กลาง และแนวทางการ
น าไปปฏิบัติ  

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O24 มาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

O25 การรายงานผลการ
ด าเนินการ ตามมาตรการ
การยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

-ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน 
-เพ่ิมความถี่ในการตรวจ ก ากับติดตาม 

1.พ.ต.อ.สุริยนต์  ชมมี 
2.พ.ต.ท.สนั่น  สงสม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ค้าสั่ง สถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวน 
ที ่ ๑๗ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  มอบหมายหน้าที่การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามโครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของ

สถานีต้ารวจ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
................................................... 

      ตามวิทยุต้ารวจภูธรจังหวัดชุมพร ที่ ๐๐๒๓(ชพ).๑๗/๖๒๑๐ ลงวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๖ เรื่องให้สถานี
ต้ารวจ ตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีต้ารวจ ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ให้เสร็จเรียบร้อยนั น 

   เพ่ือให้การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ของสถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวน 
เป็นไปด้วยความถูกต้อง เรียบร้อย จึงมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ต้ารวจรับผิดชอบ ดังนี  

   O1 โครงสร้าง อัตราก าลังและข้อมูลผู้บริหาร ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์ รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน  

 O2 อ านาจหน้าที่และพื้นที่รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม  สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์ รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน   

   O4 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของสถานีต ารวจภูธร 
ผู้รับผิดชอบคือ   

      ๑. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์ รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O5 ข้อมูลการติดต่อและช่องทางการถาม-ตอบ / รับฟังความคิดเห็น 

      ๑. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O6 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. ร้อยต้ารวจเอกทวิท  โพธิ์ขาว รอง สวป.สภ.ปากน ้าหลังสวน 



      ๒. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O7 รายงานการปฏิบัติราชการประจ าเดือน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑.งานป้องกันปราบปราบ ผู้รับผิดชอบคือ 

  ๑.๑ ร้อยต้ารวจเอกทวิท  โพธิ์ขาว รอง สวป.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

  ๑.๒ ดาบต้ารวจสมพล  พัฒล้าภู ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน  

      ๒.งานสืบสวน ผู้รับผิดชอบคือ 

  ๒.๑ ดาบต้ารวจหญิง ภัทธิรา  อินทร์นา ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๓.งานสอบสวน ผู้รับผิดชอบคือ 

  ๓.๑ จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๔.งานจราจร ผู้รับผิดชอบคือ 

  ๔.๑ สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๕.งานอ้านวยการ ผู้รับผิดชอบคือ 

  ๕.๑ ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

O8 คู่มือการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ ผู้รับผิดชอบคือ 

     ๑.งานป้องกันปราบปราบ ผู้รับผิดชอบคือ 

 ๑.๑ ร้อยต้ารวจเอกทวิท  โพธิ์ขาว รอง สวป.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

 ๑.๒ ดาบต้ารวจสมพล  พัฒล้าภู ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน  

     ๒.งานสืบสวน ผู้รับผิดชอบคือ 

 ๒.๑ ดาบต้ารวจหญิง ภัทธิรา  อินทร์นา ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

     ๓.งานสอบสวน ผู้รับผิดชอบคือ 

 ๓.๑ จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

     ๔.งานจราจร ผู้รับผิดชอบคือ 

 ๔.๑ สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

     ๕.งานอ้านวยการ ผู้รับผิดชอบคือ 

 ๕.๑ ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

O9 คู่มือการให้บริการประชาชน ผู้รับผิดชอบคือ 

     ๑. ร้อยต้ารวจเอกทวิท  โพธิ์ขาว  รอง สวป.สภ.ปากน ้าหลังสวน 



     ๒. เจ้าหน้าที่ต้ารวจชุดต้ารวจมวลชนสัมพันธ์ ทุกนาย 

   O10 E-Service ผู้รับผิดชอบคือ 

      -ระบบแจ้งความ Online และ ระบบการติดตามความคืบหน้าของคดีส าหรับประชาชน 
ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      -ระบบเสียค่าปรับ Online ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O11 ข้อมูลผลการด าเนินงานในเชิงสถิติ 

      -ข้อมูลผลการด าเนินงานในเชิงสถิติด้านคดีอาญา ๔ กลุ่มตามระบบ CRIMES ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      -ข้อมูลผลการด าเนินงานในเชิงสถิติในการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑.๑ ร้อยต้ารวจเอกทวิท  โพธิ์ขาว รอง สวป.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๑.๒ ดาบต้ารวจสมพล  พัฒล้าภู ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O12 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ผู้รับผิดชอบ
คือ       

     ๑. สิบต้ารวจเอกกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O13 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. สิบต้ารวจเอกกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

  O14 ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. สิบต้ารวจเอกกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. สิบต้ารวจเอกกฤติกร  ชุลีทองฤกษ์  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O16 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาก าลังพล ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O17 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต ผู้รับผิดชอบ
คือ 



      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๓. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O18 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O19 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ดาบต้ารวจสุเมศ  จันทร์โสม  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๓. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O20 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน       

   O21 การรายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O22 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O23 การจัดการทรัพย์สินของราชการ ของบริจาค การจัดเก็บของกลาง และแนวทางการน าไป
ปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบคือ 

 - การจัดการทรัพย์สินของราชการ ของบริจาค ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

 - การจัดเก็บของกลาง ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. จ่าสิบต้ารวจศุภพงศ์  พุมโกมล  ผบ.หมู่(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน  

   O24 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 



      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๓. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

   O25 การรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการ การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบคือ 

      ๑. พันต้ารวจโทสนั่น  สงสม   สว.อก.สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๒. ร้อยต้ารวจตรีปรีชา  ศิริสวัสดิ์  รอง สว.(ป.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

      ๓. สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร  ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน 

 โดยมอบหมายให้ สิบต้ารวจตรีณัฐพล  เพชรสถาพร ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.ปากน ้าหลังสวน เป็นเจ้าหน้าที่
ดูแลระบบ (admin) และเป็นผู้ดูแลเว็บไซต์ของสถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวน 

เจ้าหน้าที่ต ารวจผู้รับผิดชอบ O๑ – O๒๕ มีหน้าที่ดังนี้ 
 ๑. รวบรวมข้อมูล เอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องตาม O๑ – O๒๕ ที่ได้รับมอบหมาย (รายละเอียด O๑ – O
๒๕ ตามเอกสารที่แนบท้ายค้าสั่งนี ) ส่งให้กับสิบต้ารวจตรีณัฐพลฯ เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ (admin) ให้เสร็จ
เรียบร้อยก่อนวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖๖  

๒. สิบต้ารวจตรีณัฐพลฯ เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ (admin) น้าข้อมูลที่ได้ลงในเว็บไซต์สถานีต้ารวจภูธร
ปากน ้าหลังสวน https://paknamlangsuan.chumphon.police.go.th/  

๓. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตาม O๑ – O๒๕ และเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ (admin) รายงานความคืบหน้า
ผลการด้าเนินการที่เก่ียวข้องให้ผู้ก้ากับการสถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวนทราบ ทุกวันที่ ๒๕ ของเดือน 

โดยให้ผู้บังคับบัญชาตามค้าสั่งสถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวน ที่ ๒๘๗/๒๕๖๖ ลง ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
เรื่อง แต่งตั งคณะท้างานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity 
& Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีต้ารวจ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ควบคุม ก้ากับ ดูแล
การปฏิบัติอย่างใกล้ชิด 
  
                            ให้ถือปฏิบัติตามค้าสั่งนี อย่างเคร่งครัดจนกว่าจะมีค้าสั่งเปลี่ยนแปลง 
 
                                     สั่ง  ณ  วันที่      ๒๔     เดือน มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๗ 
                                                                       

                                          ว่าที่ พันต้ารวจเอก    
                                                                      ( สุริยนต์  ชมมี ) 
                                                        ผู้ก้ากับการสถานีต้ารวจภูธรปากน ้าหลังสวน 
                                                                                             
 


